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Personalrepresentanter
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Franvarande

17.15-18.15
18 november 2021
Skype

Arianne Sundman, ordforande
Mikael Gafvert

Kenneth Nordstrom

Frida Burman

Tommy Ytterstrom, adjungerad

Elin ()stberg, SEKO
Magnus Steggo, Vision

Goran Sorell, vd
Hans Forsman, stab-/ckonomichef

Rikard Persson, AO elnat
Frika Gustavsson, vd-assistent

Soren Odmark
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§1 DAGORDNING

§ 1A Val av justerare

Beslut
Styrelsen beslutar
att utse Kenneth Nordstrom att tillsammans med ordféranden
justera dagens protokoll.

§ 1B Féredragningslista

Beslut

Styrelsen besluta
att  godkinna den utsinda foredragningslistan.

BESLUTSPUNKTER

§ 2 Verksamhetsévergang

Beslut
Styrelsen beslutar

att faststilla den nya koncernorganisationen enligt PM 2021-10-
27

>

att  uppdra till vd att genomfora férhandlad verksamhetsoverging
for berorda medarbetare under forutsittning att motsvarande
beslut ocksa fattas av styrelserna for Sundsvall Energi och
ServaNet.

att  uppdra till vd att férhandla och genomfora de organisations-
anpassningar av Sundsvall Elndts interna organisation som vd
bedoémer dndamalsenliga for att dels anpassa bolaget for be-
slutad verksamhetsovergang dels de Gvriga organisationsjuste-
ringar som vd finner limpliga att initiera, samt

att  rapportera arendets framdrift via beslutsloggen.
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Arendet

Vd informerar om att riskbedémning enligt Arbetsmiljdlagen ar ge-
nomford och MBL-férhandlingarna avseende koncernorganiseringen
och verksamhetsévergang har avslutats. Styrelserna 1 respektive bolag
kan nu formellt fatta beslut om genomférande.

Vd gar igenom protokoll samt bilagor fran genomférd MBL-forhand-
ling. Han informerar om nista steg som bor genomforas om styrel-
serna beslutar att ga vidare. Nista steg innebar da att inleda MBIL-for-
handlingar om hur organisationen 1 respektive bolag ska se ut efter
verksamhetsovergangen. Verksamhetsovergangen planeras ske
2022-01-01.

Beslutsunderlag
Skrivelse av vd.

§3 OVRIGA FRAGOR

Nista mote genomfors den 24 januari 2022.



